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DROIT DES SOCIETES

L E”,lémems indicatifs de corrigé

Ce dossier présente des éléments de corrigé a U'attention des carrecteurs.
Plusieurs guestions appellent des réponses rédigées de la part des candidats
Les 1dees Cies sont proposées pour permetire une approche ouvers gdas reponses des cantidats.
Ce document ne constitue donc pas un modale
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Remarque préliminaire : on n'exigera pas des candidats qu’ils citent les numéros des articles des lois et réglements nt
qu’ils énoncent littéralement leur contenu.

Premier dossier : constitution

1.1. Les fonds dont elles dispesent sont-ils suffisants pour envisager la constitution d’une SARL ?

« le capital minimum d’une SARL est de 7 500 euros. » (art L 223-2 C. com)

« Les parts doivent étre souscrites en totalité par les associés ; les parts représemant des apports en numéraire doivent étre
libérées dau moins un cinquiéme de leur momntant. La libération du surplus intervient en une ou plusieurs fois, sur décision
du gérant dans un délar qui ne peut excéder cing ans a compter de I'immatriculation de la société au registre du commerce
et des socigtés. » (mt L 223-7 C. com)

En I'espéce, la libération minimum des apports cn numéraire de 1 500 euros (7 500 / 5) est bien réalisée par les deux
associées.

1.2. Christelle peut-elle obtenir autant de parts que Barbara en effectuant un apport en industrie ?

Jusqu'd la lo1 NRE du 15 mai 2001, il ne pouvait pas y avoir d'apports en industrie dans unc SARL.

En effet, ces apports ont un caractere successif et jusqu'alors le capital devait étre libéré immédiatement.

Désormais, comme la libération peut s'étaler sur cing ans, il appartient aux statuts de la SARL de déterminer les
modalités selon lesquelles peuvent étre souscrites des parts sociales en industrie (art. 1.223-7 zl. 2 Cede de Com.).

Les apports en industrie ne concourent pas a la formation du capital social mais donnent licu 4 Tattribution de parts
ouvrant droit au partage des bénéfices et de actif net, a charge de contribuer aux pertes (art. 1843-2 al. 2 Code Civil),

En I'espece, les statuts peuvent déterminer le nombre de parts sociales attribuées en rémunération des apports en industrie
et les droits attachés a ces parts de telle maniére que Christelle obtienne autant de parts que Barbara.

1.3. Quels sont Jes movens dont dispose Barbara pour participer & la vie sociale 7

LLa loi a prévu qu'un associé non gérant puisse participer régulierement a la vie sociale d'une SARL.

« L¢ rapport de gestion, I'mventaire ct les comples annuels, établis par les gérants, sont soumis a 'approbation des
associés réunis en assemblée, dans le délai de six mois a compter de la cloture de exercice.

A cette fin, les documents visés. .. sont communiques dux associes.

Tout associé a la faculté de poser par écrit des questions auxquelles le gérant est tenu de répondre au cours de
I"assemblee,

L associ¢ peut, en outre, et a toute épogue, oblenir communication .. .des documents sociaux...concernant les trois
dernicrs exercices » (art 1. 223-26 C. com)

« Les décisions sont prises en assemblée. .. Un ou piusieurs associes détenant la moitié des parts sociales ou détenant, s7ils
représentent au moins le quart des associés, le quart des parts sociales, peuvent demander la réunon d’une assemblée. .. »
(art L 223-27 C. com).

« Chague associ¢ a le droit de participer aux décisions et dispose d’un nombre de voix égales & celul des parts sociales
qu’il possede. » (art L. 223-28 C. com)

« Tout associé non gérant peut, deux fo1s par excreice, poser par écrit des questions au gérant sur tout fait de nature
compromettre la continmnté de I'explonation.. » (art L 223-26 C. com)

w U ow plusieurs associés représeniant an moins le dixicme du copital social pevven:. son individuclloment soit en se
groupant sous quelque forme que ce soit, demander en justice la désignation d’un ou plusicurs experts chargés de
présenter un rapport sur une ou plusieurs opérations de gestion » (art L 223-37 C. com)

En 'espece, Barbara peut user de toutes ces possibilités.



Deuxieme dossier : développement de la société <

2.1. Les conditions de fond de constitution d’un GEIE vous semblent-elles réunies ?

« Un groupement doit étre composé au moins de deux sociétés {ou deux personnes physiques exercant une activité
induswrielle, commerciale...) ayant leur administration centrale dans des Etats membres différents » (art 4-2 réglement
CEE n® 2137-85 du 25 juillet 1985)

« Son activité doit se rattacher a I'activité économique de ses membres et ne peut avoir qu’un caractére auxiliaire par
rapport & celle-ci » (art 3-1 réglement CEE n® 2137-85 du 25 juillet 19835)

« Le sicge mentionne par le contrat de groupement doit étre situé dans la Communauté. Ce siege dont étre fixé :

-s0it au licu ot lc groupement a son administration centrale,

-s0it au lieu ou 'un des membres du groupement a son administration centrale... » (art 12 réglement CEE n°® 2127-85 du
25 juillet 1985)

En I'espéce, la SARL BCO ct la société allemande remplissent les conditions pour créer un GEIE immatriculé sur le
territoire frangais.

2.2. Quels sont les organes de gestion et de contréle du GEIE ?

« Le groupement est géré par une ou plusieurs personnes physiques nommeées dans le contrat de groupement ou par une
décision des membres. '

Un Etat membre peut prevoir, pour les groupements immatriculés & ses registres... gqu’une personne morale peut étre
gérant, a condition qu’elle désigne un ou plusiceurs représentants personnes physiques.

Le comrat de groupement ou, 2 défaut, une décision unanime des membres détermine les conditions de nomination et
de révocation du ou des gérants et fixe leurs pouvoirs.» (art 19 reglement CEE n® 2137-85 du 25 juillet 1983)

« Une persenne morale peut étre nommeée gérant d’un groupement européen d'intérét ¢conontique » (art L 252-6 C. com)
« Les dispositions applicables aux groupements d’intérét économique de droit frangais relatives au..controle des
comples...sont applicables aux groupements européens d’intérét ¢conomique » {art L 252-7 C. com)

« Le contrdle de la gestion qui doit étre confiée a des personnes physiques et le contréic des comptes sont exercés dans
les conditions prévues par le contrat constitutif du groupement.

Toutefois lorsqu’un groupement émet des obligations..., le controle de la gestion doit étre exercée par une ou plusicurs
personnes physiques nommees par 1’assembiée. La durée de leur fonction et leur pouvoir sont déterminés dans le contrat,
Le contrdle des comptes dans les groupements visés 4 1'alinéa précédent et dans les Groupements qui comptent cent
salarics ou plus doit étre exercé par un ou plusieurs commissaires aux comptes... nommges par ’assemblée pour une
durée de six exercices » (art L. 251-12 C. com)

En I'espéce, les deux sociétés membres du GEIE détermineront dans le contrat le (ou les) gérant(s), personne physique ou
morale. ainsi qu'un contréleur de gestion obligatoirement personne physique.

Elles ne sont pas tenues de nomimer un commmssaire aux comptes, puisque le GETE n'émet pas des obligations et emploie
moins de cent salariés.

Troisiéme dassier : aléas de 1a vie des affaires

3.1. Christelle vous demande quels sont les réles et pouvoirs de ce conciliateur.

« ... Le président du tribunal ouvre le reglement anuable et désigne un conciliateur pour une période n'excédant pas wois
mons mais qui peut étre prorogée d'un mois au plus a la demande de ce demier, » (art L 611-3 C. com)
« .- Le président du tribunal détermine la mission du conciliateur, dont I'objet ¢st de favoriser le fonctionnement de
I'entreprise et de rechercher la conclusion d'un accord avec les créanciers.

11, - Le président du tibunal communique au concihiateur les renseignements dont il dispose ... » (art L 611-4 al T et 1
C.cony
« Toute personne qui est appelée au réglement amiable ou qui, par ses fonctions, c¢n a connaissance est tenue au secret
professtonnel » (ut L 611-6 C. com)
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En Pespéce. pour mettre en aeuvre cette procédure, le chef d'entreprise demande au président du tribunal de commefee de
désigner un conciliateur. Celui-ci aura alors une mission pour une durée maximale de quatre mois. [l ménera des
négociations avec les créanciers de Penueprise dont la SARL BCO afin dobtenir des délais de paiement et,
éventuellement, des remises de deties devant permettre le redressement de la situation.

Le conciliateur est choisi parmi les personnes compeétentes. (mandataires liquidateurs, administrateurs judiciaires, experts
comptables, ...)

Le conciliatcur cst investi de la double mission de favoriser je fonctionnement de lemireprise et de rechercher la
conclusion dun accord avec les créanciers, mais en aucun cas il ne se substitue aux dirigeants dans la gestion de
'entreprise.

1] s'agit d'une procédure de nature contractuelle et confidenticlle, ce qui est le gage de son efficacite.

3.2. La société a-t-elle Pobligafion de négocier un accord pour ce client en difficulté ?

« VIIL - Lorsqu'un accord est conclu avee tous les créanciers, il est homologué par le président du tribunal de
commerce et déposé au greffe. Si un accord est conclu avee les principaux créanciers, le president du tribunal peut
également 'homologuer et accorder au débiteur les délais de paicment prévus & Tarticle 1244-1 du code civil pour les
créances non incluses dans l'accord.

1X. - L'accord suspend, pendant la durée de son exécution, toute action en justice, toute poursuite individuelle tant sur
les meubles que sur les immeubles du débiteur dans le but d'obtenir le paiement des creances qui en font l'objet. 11
suspend les délais impartis aux créanciers 4 peine de déchéance ou de résolution des droits afférents & ces créanciers.

X. - En cas d'incxécution des engagements résultant de Yaccord, le tribunal prononce la réselution de celui-c1 ainsi que
la déchéance de tout délai de paiement accordé. » (art L 611-4 al VIII a X C. com)

En lespece, la SARL n'est pas tenue de conclure un accord pour ce client en difficulté, mais le conciliateur pourra
demander au president du tribunal de commerce de prononcer une suspension provisoire des poursuites pour P’ensemble
des créanciers et de prendre une ordonnance gui homologue I'accord conclu avee les eréanciers qui en sont daccord et
qui impose des délais de paiement a ceux qui ont refusé. Ces délais de puiement peuvent aller jusqu’a deux ans.

3.3. La clause de réserve de propriété,

Liintéret d'insérer une clause de réserve de propriété.
Lart. 621-122 penmet la revendication des biens meubles vendus avec une clause subordonmant le transfert de propricté
au patement intégral du prix.
Cette clause permet de subordonner le transfert de propriété d'un bien au paiement intégral du prix ¢t, en cas de défaut de
paiement, de revendiguer le bien malgré I'ouveriure d'une procédure collective a l'égard de Yacheteur.
- Les conditions.
Pour étre opposable a I'acheteur, la clause devra figurer dans un écrit régissant soit un ensemble d'opérations
commerciales (contrats de distribution, conditions générales de vente, etc.), soit une seule opération commerciale et établi
au plus tard au moment de la livraison (facture, ete.). (art L021-122 C. com).
Cette clause doit étre rédigée en caractéres apparents et lisibles. Elle est opposable a Pachceteur saul si ce dernier a
négocié avee le vendeur un accord éerit pour en écarter I"application.
Une publicité de la clause peut éue effectuée au greffe du tribunal de commerce du lieu ou le débiteur a son
immatriculation au registre du commerce ct des sociétés. En cas de dépot de bilan du débiteur (acheteur), le créancier
(vendeur) sera alors personneliement prevenu d'avolr a exercer une action en revendication.
Le créancier doit alors exercer une action en revendication en envoyant une lettre recommandée avec accus¢ de
réeeption au mandataire judiciaire chargée de Ja liquidation.
Cette formalité - qui vaut demande de restitution - devra ¢tre effectuée, sous peme de forclusion, dans le délai de rois
mois qui court a compter de la date de publication du jugement de hiquidation judiciaire au BODACC.
A deéfaut d avoir effectué cette formalité, une demande de relevé de forclusion devra étre adressée au juge commissaire
nomimé par le tribunal dans le cadre de la procédure de liguidation judiciaire concernant le debiteur.
En cas de contestation ou a défaut d’accord avee les partics concernées, Je créancier doit alors saisir par requéte le juge
commissaire, dans le délai d’un mois qui court & compter de Pexpiration du délai de réponse d'un mois dont disposait le
mandataire judiciaire pour prendre position. (art 1.621-123 C.com).
Pour étre revendiquées, les marchandises devront étre disponibles et identifiées dans le patrimoine du débiteur.
Si le bien revendigué est incorporé dans un autre bien mobilier, sa restitution ne powrra avoir lieu que si la récuperation
s effectue sans dommage pour sa structure ¢t pour celle du bien incorporant.
Sile bicn a é1¢ revendu, les sommes pavées par Je sous-acquéreur entre les mains du débiteur, posténeurement & Maction
en revendication, devront étre reversées, par !intermédiaire du mandataire judiciaire, entre les mains du créancier
revendiquant.
- Leseffels.
Le vendeur reprend les biens, qui, par définition. ne pas entrés juridiguement dans le patrimoine du débiteur. i
échappe done au concours avec les autres créanciers.
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Conclusion : Cette clause est trés utile et wes précieuse pour les fournisscurs comme la SARL BCO, car elle est
opposable a la procédure collective. La SARL BCO pourra donc limuter la perte de sa créance et récupérer scs biens, en
¢chappant au concours avec les autres créanciers, sous réserve que les conditions de nuse en ceuvre de cetie parantie
soient bien remplies.

Quatriéme dossier : diversification des activités de Christelle

4.1. Christelle qui jusqu’alors a toujours exercé les deux fonctions, vous demande comment se répartissent les
pouvoirs ¢t les responsabilités entre le président du conseil d’administration et le directeur général d’une société
anoiyme.

La loi NRE du 15 mai 2001 & créé une dissociation des fonctions de président du conseil d’administration et de directeur
général de la société anonyme.

«Le président du conseil d’administration représente le conseil d'adminisiration. 1l organise et dirige les travaux de
celui-ci, dont il rend compte a V'assemblée générale. 11 veille au bon fonctionnement des organes de la société et s'assure,
cn particulier, gue les administrateurs sont en mesure de remplir leur mission. ». (art. L. 225-51 C. com)

«l.a dircction générale est assumde, sous sa responsabilité, soit par le président du conseil d'administration, soit par une
zutre personne physique nommeée par le conseil d'administration et portant le titre de directeur général.

« Lorsque la direction générale de la sociéte cst assumée par le président du conscil d'administration, les dispositions de
la présente sous-section relatives au directeur général lui sont applicables. » (art. L. 225-51-1 C.com)

« .- Le directeur général est investi des pouveirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la société.
11 exerce ces pouvoirs dans la limite de l'objet social et sous réserve de ceux ‘que la lo1 attribue expressément aux
assembi¢es d'actionnaires et au conseil d'administration.

Il représente la société dans ses rapports avec les tiers. La société est engagée méme par les actes du directeur général
qui ne relevent pas de Tobjet social, @ moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne
pouvait Iignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts suffise a constituer cette
preuve.

Les dispositions des sttuts ou les décisians du conseil d'administration limitant les pouvoirs du directeur général sont
inopposables aux tiers.

Il - En accord avec le dirccteur général, le conseil d'admimstration détermine I'étendue et la durée des pouvoirs
conférés aux directeurs généraux délegues.

Les directeurs généraux délégués disposent, & 1'égard des ticrs, des mémes pouvoirs que le directeur géncral. » (Article
1.225-56 C. com)

En Iespéce, la seule fonction de directeur général conférera a Christelle les pouvoirs les plus étendus quant & la gestion
de la sociéte, mais cllc n’aura pas la fonction de représenter le conseil d’administration.

4.2. Les divers mandats de Christelle sont-ils cumulables ?

Sur le principe, d'une part, «une personne physique ne peut exercer simultanément plus de c¢ing mandats
d’administrateur de société anonymes » (art 1.225-21 C. com) ; et d’autre part « upe persenne physigue ne peut exercer
simultanément plus d’un mandat de directeur général de société anonyme » (art L225-54-1 C Com).

Le dispositif de la loi du 29 octobre 2002 réaffirme le principe de cumul maximum de cing mandats dont un maximum de
direction générale. Cette derniere loi précise que le mandat de président directeur général est decempté pour un seul
mandat.

En I"espéce, la situation actuelle de Christelle respecte les principes généraux de cumul des mandats.

En 'absence de liens entre les différentes sociéiés de production ou e¢lle excrce actucllement ses mandats, il ne lui sera
pas possible d’occuper le poste de directeur général d’une filiale d’une société mére gu’elle ne dirige pas. Cette situation
ne répond pas aux cxceptions prévues par la jol.



Cinquiéme dossier : prise de participation

5.1. Les pouvoirs de Christelie qui assure la gérance de ia SARL i permettent-its de décider seule PMacquisition
des titres de ces sociétés ?

« Dans les rapports entre associés, les pouvoirs des gérants sont dérerminés par les statuts, et dans le silence de ceux-ci,
par larticle L. 221-4,

Dans les rapports avec les tiers, le gérant est investi des pouvoirs les phus étendus pour agir en toute circonstance au nom
de la société, sous réserve des pouvoirs que la loi atiribue expressément aux associés. La société est engagée méme par
les actes du gérant qui ne relevent pas de I'objet social, @ moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que 'acte dépassait
cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts
suffise a constituer cette preuve.

Les clauses statutaires limitant les pouvoirs des gérants qui résultent du présent article sont inoppusables aux tiers. » (Art.
[.223-18 C com)

« Dans les rapports entre assocics, et en l'absence de la détermination de ses pouvoirs par Ics statuts, le pérant peut faire
tous actes de gestion dans 'intérét de la societe. » {Art. L. 221-4 C com)

En I'espece. 'acquisition de titres de ces sociétés semble conforme 4 I'objet social et rien n’indique que les statuts
contiennent des clauses limitant-les pouvoirs du gérant,

5.2. En vous référant a la réglementation sur les participations réciproques, indiquez si ces prises de participation
sont possibles.

« Une société par actions ne peut posséder d'actions d'une autre société, si celle-ci détient une fraction de son capital
supéricure & 10 %,

A défaut d'accord entre les sociétes intéressées pour régulariser la situation, celle qui déuent la fraction la plus faible du
capital de I'autre doit aliCner son investissement. 31 les investissements réciproques sont de la méme importance, chacune
des sociétés doil reduire le sien, de telle sorte qu'il n'excéde pas 10 % du capital de l'autre. » (art. L. 233-29 C com)

« 81 une s0ciélé autre qu'une soCIEte par actions compte parmi $es associés unc société par actions détenant une fraction
de son capital supéricure a 10 %, elle ne peat détenir d'actions ¢mises par cette derniére.

Stelle vient & en posséder, elle doit les aliéner. .,

Siune sociélé autre qu'une société par actions compte parmi ses associés une société par actions détenant unc fraction de
son capital égale ou inférieure & 10 %, elle ne peut détenir qu'une fraction égale ou infCrieurc & 10 % des actions émiscs
pur cette derniere.

St elle vient @ en posséder une fraction plus importante, elle doit aliéner I'excédent. .. » (art. L. 232-30 C com.)

En 'espéce, la SARL BCO détenant plus de 10 % du capital de la SAS Chocofroid, cette dermére ne peut pas posséder
de titres de la SARL. Une participation réciproque serait possible entre Jes deux sociétés si chacune d’entre elles limitait
sa participation a 10 % du capital de autre.

Concernant les participations réciprogues avec la société américaine, celles-ci se trouvent en dehors du champ
d"apphication de la loi frangaisc. cctte situation devant permettre existence d’une participation croisee.

Sixieme dossier : pérennité de 'entreprise et gestion du patrimoine.

6.1. Quelles sont les conditions i réunir pour procéder a la transformation en matiére de capital, de contréle et de
gestion de la société ?

« La décisron de transformation en soci¢té par actions simplifiée est prise & P'unanimité des assacics » (art L227-2 C com)
Malgré la nouvelle rédaction de Tarticle L. 224-3 du Code de commerce censée permettre d'éviter la designation d'un
commissaire a la wransformation en cas de mansformation dune société anonvine ou d'une société en commandite par
actions, une récente réponse ministénielie (Rép. mm. n® 35521 : JO Sénat Q, 28 mars 2002, p. 932 : JCP E 2002, 662) a
¢énoncé formellement que "La designation dun commissaire 4 la transformation s'impose en cas de transformation de
toute société en SAS",

« Les statuts fixent les conditions dans lesquelles la sociéid est dirigée. » (art L227-5 C com)

«la socICte est représentée & 1'¢gard des tiers par un president.. investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute
circonstance au nom de la soci¢té dans la limite de I"objet social » (art 1.227-6 C com)
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En ’espece, apres décision unanime des associces. la SARL BCO pourra se transformer en SAS sans qu’il v ait création
d'un étre moral nouveau.

Le mandat de gérant de Christelle prendra fin et il appartiendra aux futurs associés de désigner un président pour
representer la SAS.

Le capital devra s élever & au moins 37 000 euros.

Les apports en industrie n’étant pas reconnu dans les sociétés par actions, il conviendra de désintéresser Christelle &
hauteur de cet apport qu’elle a pu effectuer a la constitution de la SARL.

Il sera nécessaire de désigner un (ou plusieurs) comnussaire(s) aux comptes. St Ja SARL uuhisait déja les services ¢ un
commissalre aux comptes, Je mandat sera poursuivi.

6.2. Le projet de recourir 4 un groupe d'investisseurs pour obtenir des fonds est-il réalisable ?

« La société par actions simplifiée ne peut faire publiquement appel a I'épargne » (art 1.227-2 C com)

« L'appel public a I'épargne est constitué par l'une des opérations sulvantes :

1. L'admission d'un instrument financier aux négociations sur un marché réglemente ;

2. L'émission ou Ja cession d'instruments financiers dans le public en ayant recours soit a la publicité, soit au démarchage,
soit a des établissements de crédit ou a des prestataires de services d'investissement. » (art. L. 411-1.C com)

Ne constitue pas une opération par appel public a '¢pargne I'émission ou la cession d'instruments financiers aupres
d'investisseurs qualifiés ou dans un cerele restreint d'investisscurs, sous réserve que ces mvestisscurs agissent pour
compte propre.

Un investisseur qualifié est une personne morale disposant des compétences et des moyens nécessaires pour appréhender
les risques inhérents aux opérations sur instruments {inanciers.

Les organismes de placement collectif en valeurs mobilieres sont réputés agir en qualité d'investisseurs qualifiés.

Un cercle restreint d'investisseurs est composé de personnes, autres que les investisseurs qualifiés, lides aux dirigeants de
I'"émetteur par des relations personnelles, d caractere professionnel ou familial. Sont réputés constituer de tels cercles ceux
composés d'un nombre de personnes inférieur a cent ». (art. L. 411-2.C com)

En Iespece, le projet de transformation en SAS pour augmenter les ressources de I'entreprise est realisable si le groupe
d’investisscurs n'est pas sollicité sclon les regles de Pappel public & I'¢pargne.



